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DESCRIPCION DE LA CARRERA:

La Licenciatura en Banca y Finanzas aborda la gestién financiera y bancaria, de modo
integral, entrenando a los estudiantes en el conjunto de conocimientos técnicos y
actitudinales, que intervienen en los procesos de toma de decisiones. La malla curri-
cular estd disefiada considerando las necesidades objetivas que presentan las enti-
dades bancarias, financieras y mercantiles, asi como también, las exigencias que
demandan los constantes cambios del mundo globalizado, los tratados, etc.

Las asignaturas que forman el plan de estudios ofrecen los conocimientos bdsicos y
especializados a todo aquel que desea incursionar en el mundo de los negocios, en
posiciones ejecutivas tanto en el drea bancaria como financiera. Provee las capaci-
dades bdsicas y especificas que permitan desarrollar una mentalidad disciplinada,
un pensar légico, objetivo y creativo, libre de dogmatismos para resolver situaciones
con agilidad y eficiencia.

DURACION:

)3 afios y 8 meses (11 cuatrimestres)

OBJETIVO GENERAL:

» Formar Licenciados en Banca y Finanzas que se caractericen por ser profesiona-
les competentes para la administracion de los recursos monetarios, en la bus-
queda de soluciones a los problemas econdmicos, financieros y bancarios, que
contribuyan a la mayor eficiencia y eficacia de los procesos desarrollados por el
sistema bancario y financiero nacional e internacional.



JETIVOS ESPECIFICOS:

Se espera que el participante desarrolle la capacidad de:

» Elaborar, analizar e interpretar reportes financieros e informes propios de la pro-
fesion, que permitan una mejor asesoria contable, financieraq, fiscal y adminis-
trativa, en la toma de decisiones de los negocios.

) Desarrollar medidas de control y disefio de procedimientos, que permitan
detectar errores y desviaciones en el manejo de los datos fundamentales en la
teoria financieraq, sus principios y técnicas.

» Concebir las tareas de la banca y finanzas vinculantes con los sistemas de

organizacién empresarial, para ofrecer con excelencia y calidad, la mejor de las
informaciones en término de oportunidad, veracidad, objetividad y pertinencia.

) Estudiar las diferentes unidades productivas y su insercién en el desarrollo eco-
némico general y la produccion de bienes y servicios de manera especifica.

) Desarrollar y evaluar financieramente proyectos de inversion.

}» Generar informacién financiera para la toma de decisiones de inversidn tanto
en el sector publico como en el privado.

» Comprender el marco juridico en el que se desarrolla la actividad bancaria y
financiera.

} Ejecutar las diferentes operaciones llevadas a cabo en las instituciones que
conforman el sistema financiero.

) Ejercer el liderazgo para el logro y consecucién de metas en la organizacion.

PERFIL DE INGRESO:
Los requisitos para ingresar a la Licenciatura en Banca y Finanzas son:

) Fotocopia y original del diploma de educacién media. En caso de extranjeros el
diploma vy los créditos deben estar debidamente registrados, apostillados y
autenticados por el Consulado de Panamg@, del pais de origen o las autoridades
correspondientes.

» Fotocopia y original de los créditos de media.

» Dos fotos recientes tamano carnet.

) Fotocopia de cédula o de pasaporte en caso de ser extranjero.

» Examen de salud fisica y mental.

» Llenar formulario de solicitud de ingreso de la carrera



PERFIL DE EGRESO:

El egresado de la Licenciatura en Banca y Finanzas estard preparado para:

Pensar criticamente en la resolucion de problemas y toma de decisiones en
situaciones bancarias y financieras.

Utilizar los sistemas de informacion de la empresa y evaluar sus aportes para la
toma de decisiones aplicables a la empresa y a sus aspectos financieros y del
dmbito bancario.

Aplicar técnicas para el andlisis de los sistemas contables y sistemas financie-
ros.

Utilizar conocimientos de matematicas, estadistica e informatica para elaborar
estrategias financieras y bancarias.

Elaborar propuestas para el mejoramiento de los niveles de desempeno del
recurso humano de la banca y su desarrollo.

Analizar e interpretar informacidn relativa a la banca y las finanzas de empresas
nacionales e internacionales.

Disenar programas de mejoramiento de la calidad de los aspectos financieros
en empresas pequenas y medianas.

Evaluar los efectos de programas y estrategias financieras de pequenas em-
presas.

Orientar al personal de finanzas hacia la basqueda de la actualizacién y perfec-
cionamiento permanente.

Utilizar técnicas avanzadas de control y mejoramiento de la calidad y de los
procesos financieros y bancarios.

Analizar teorias e investigaciones recientes sobre el rol de los especialistas en
finanzas en las instituciones bancarias y de otro tipo.



REQUISITOS DE PERMANENCIA:

VEl estudiante durante sus estudios debe mantener un indice acumulativo
no menor de uno (1).

'Todas las asignaturas de la carrera deben aprobarse con una nota
minima de C (71); en caso de fracaso de una asignatura debe repetirse,
una sola vez y obtener un minimo de C (71).

'La asistencia al 80% de las clases es obligatoria en la modalidad presen-
cial.

VAl finalizar su carrera debe mantener un promedio minimo de C (71) a un
promedio maximo de tres (3).

REQUISITOS DE GRADUACION:

}» Aprobar todas las asignaturas del plan de estudio.
} Finalizar la carrera con un indice de Uno (1).

» Haber cumplido con las 80 horas de servicio social.
» Haber cumplido con la préctica profesional.

» Para graduarse el estudiante podrd escoger entre las siguientes opciones de
grado:

) Entrega y sustentacién del Trabajo de investigacion (Tesis)
» Sustentacién del Informe de Practica Profesional.

»Aprobar el examen de conocimiento del idioma inglés.



COSTOS:

(DESCRIPCION COSTO REGULAR COSTO PROMOCIONAL
Matricula (11 cuatrimestres) B/.150.00 c/u 8/358'?'058%?%2 g;?rt\gzu'q
Costo por asignatura (50 asignaturas) B/.100.00 c/u B/.80.00 c/u
Derecho de graduacion B/.150.00 B/.150.00

kCosto total de la carrera B/.6,800.00 B/.4,675.00 /

Nota: Para matricularse el estudiante deberd cancelar el monto
correspondiente a la primera matricula promocional (B/. 25.00), mas el
costo promocional de la primera asignatura (B/. 80.00). Es decir, la
cuota promocional de inscripcién es de B/. 105.00.

Nota: Solamente se abrirdn grupos con un minimo de 15 participantes.



UNAES

CUATRIMESTRE

PRIMERO

SEGUNDO

TERCERO

CUARTO

MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL

PLAN DE ESTUDIOS
Abrev. | Cédigo| Denominacion Horas Tgtql Créditos | Prerrequisitos
HT HP HOI’?]S
Esp | oo |Espanol 32 0 32 2
ING 002 |Inglés Basico 32 0 32 2
MAT 003 |Matematicas 48 32 80 4
CON 004 | Contabilidad General 48 32 80 4
ADM | Qo5 |Administracion 32 32 | 64 3
SUB TOTAL 192 96 288 15
ADM | 006 |porministracion de 32 32 64 3 ADMO05
ING 007 |Inglés Intermedio 32 0] 32 2 ING002
MAT | o0g |Matematica 32 32 64 3 MAT003
INF 009 Finanzas 48 32 80 4 CONTO004
CON | qio |gontabilidadde 32 32 64 2 CONT004
SUB TOTAL 176 128 efe! 15
BAN | o [jtreduccionala 48 32 80 4 FINOO9
ECO | gz |ntroduccionala 32 32 64 3 FINOO9
HIS 013 Historia de Panama 32 o) 32 9
MER 014 Mercadeo 32 32 64 3
EST 015 |Principios de Estadistica 32 32 64 3 MATO003
SUB TOTAL 176 128 304 15
BAN 016 Operaciones Bancarias 48 32 80 4 BANOT11
EST | Q17 |[fSloditiea 32 32 64 3 ESTOI2
INF 018 | informatica KY) 32 64 3
BAN 019 Teoria Monetaria 32 32 64 3 ECOO012
ING 020 |Inglés Avanzado 32 0 32 2 INGOO7
SUB TOTAL 176 128 304 15




UNAES

CUATRIMESTRE

QUINTO

SEXTO

SEPTIMO

OCTAVO

PLAN DE ESTUDIOS
Abrev. | Cédigo| Denominacién Horas Tgtal Créditos | Prerrequisitos
HT HP Hor%s
EST | 021 |ptadistica 32 32 | 64 3 ESTOI7
o | oz [SPmOs | i | w0 | a0 | 4
ADM | 023 |Grganiaciondl 32 2 |64 | 3
GEO | 024 |Seografiade 32 0 32 2
FIN | g5 [Administracion 32 32 | 64 3 FINOO9
SUB TOTAL 176 128 efe! 15
ADM 026 |Servicio al Cliente 32 0 32 2
FIN 027 |pdministracion 32 32 64 3 FINO25
ECO | 028 |fSonomiafinanciera 32 32 64 3 ECO012
FIN 028 |Andilisis de Crédito 48 32 80 4 BANO16
ADM | g0 [gomuneacion 32 32 64 3 ADMO023
SUB TOTAL 176 128 304 15
BAN | 03] |Administracion 32 32 64 3 BANOI6
DER | 032 |DerechoBancarioy 32 32 |64 | 3 BANOI6
INF 033 iiﬁith'(;‘r‘:‘égf"”cqﬁq 32 32 64 3 | BANOIG, FINO27
BAN 034 |Mercadeo de Valores 32 32 64 3 FINO27
ECO | 035 |Econometria 32 0 32 2 ECO012
SUB TOTAL []0) 128 288 14
ECO 036 Ercc’)é)iloer:glcéssEconémicos 32 0 32 2
FIN 037 |Andlisis de Inversion 32 32 64 K] FINO27
FIN 038 |Finanzas Pablicas 32 32 64 3 FINO27
BAN 039 Banca Internacional 48 39 80 4 BANO31
ws | om0 e | w2 | o @ | o
SUB TOTAL 176 96 272 14




UNAES

CUATRIMESTRE

NOVENO

DECIMO

UNDECIMO

PLAN DE ESTUDIOS
Abrev. | Cédigo| Denominacion Horas Total | creditos | Prerrequisitos
de
HT HP Horas

BAN 041 |Gestion de Cobro 48 32 80 4 FINO27
Andlisis Eco. de Inf.

ECO | 042 |Liincieros 48 32 80 4 FINO33

FIN 043 |Mercados Financieros 48 0] 48 3 ECO035
Evaluacién Financiera

FIN 044 de Proysctos 48 32 80 4 FINO37
SUB TOTAL 192 96 288 15

BAN 045 | Préctica Profesional 16 128 144 5 IX CUATRIM
Metodologia de la

INV 046 Investigacion 32 52 64 3

EDU 047 |Educacion Ambiental 32 0] 32 2

FIN 048 | Andlisis de Riesgo 32 32 64 ) ECO042
SUB TOTAL 12 192 304 13
Responsabilidad Social

— 049 Empresarial 48 32 80 &

FIN 050 [Opciones de Grado| 48 160 208 8 X CUATRIM
SUB TOTAL 96 192 288 12
TOTAL 1808 1440 3248 158




